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Resumo

Este trabalho apresenta autopesquisa relacionada aos principais desafios enfrentados
e aprendizados obtidos no voluntariado em organiza¢des voluntarias, definido como em-
preendedorismo voluntdrio, incluindo a¢des recentes no voluntariado conscienciolégico.
Sao apresentados os principais conceitos de empreendedorismo e voluntariado, propondo
neoconceito de empreendedorismo voluntdrio com foco na qualificagdo. Na sequéncia, sio
analisados os principais desafios no desenvolvimento do empreendedorismo voluntario
com base na gestdo consciente. Sdo também definidos aspectos prioritarios na reeducacio-
logia e qualidades ampliadoras do grau empreendedor interassistencial.

Na avaliagdo das autovivéncias no empreendedorismo voluntario, sdo apontados os prin-
cipais aprendizados, desafios enfrentados e resultados obtidos. A metodologia utilizada foi
a autopesquisa, apoiada em bibliografia especifica e autovivéncias na lideranga empreen-
dedora em organizagées voluntdrias. Destacam-se as posturas prioritarias no desenvolvi-
mento do empreendedorismo voluntario: atitude inovadora, atitude profissional, respon-
sabilidade intermissiva, sobrepairamento cosmoético.
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